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Du nouveau à la CDu nouveau à la CDu nouveau à la CDu nouveau à la Coalition!oalition!oalition!oalition!    
 
Signature d’un Protocole d’entente  
 
Nous sommes heureux d’annoncer la signature récente d’un Protocole signé entre la Coalition et 
plusieurs de ses membres représentant des réseaux nationaux d’organismes communautaires 
œuvrant au développement de la main-d’œuvre.  De ce fait, la Coalition se voit confier un rôle de 
premier plan quant à la représentation des personnes éloignées ou exclues du marché du travail. 
En effet, par cette entente, les réseaux signataires formalisent le rôle central de porte-parole que 
joue la Coalition quant aux préoccupations partagées par les organismes de développement de la 
main-d’œuvre et les réseaux qui les représentent. 
 
Surveillez la sortie prochaine de notre Bulletin pour obtenir de plus amples détails sur le contenu du 
Protocole.  Pour toutes questions, n’hésitez pas à communiquer avec nous! 
 

 

Actualité Actualité Actualité Actualité     
 
Le marché de l’emploi montre des signes de ralentissement 
 

Les dernières données de L’Enquête sur la population active, 
rendue publique par Statistique Canada le 9 janvier dernier, 

démontre des signes de ralentissement inquiétants sur le marché de l’emploi.  Soulignons que le 
taux de chômage a augmenté de 0.3%, de novembre à décembre, pour atteindre 6.6% au 
Canada.  Après avoir subi une perte de 71 000 emplois en novembre, l’emploi a fléchi pour un 
deuxième mois consécutif au pays.  En effet, une perte supplémentaire de 34 000 emplois, reliée à 
la forte baisse du travail à temps plein, a été enregistrée pour décembre.   
 
Au Québec, on enregistrait une perte de 9400 emplois entre les mois de novembre et décembre 
2008.  Aux emplois à temps plein, en recul de 48 700 (-1,5%), se sont substitués 39 300 emplois à 
temps partiel.  Ainsi, le Québec  affichait un taux de chômage de 7,3% pour décembre, une 
augmentation de 0,2% par rapport au mois précédent. 
  
La coalition suivra pour vous l’évolution du marché de l’emploi au Québec.  Consultez le prochain 
numéro de notre Bulletin où nous jetterons un regard plus attentif sur les chiffres de l’emploi au 
Québec en 2008.   
 
Pour connaître les détails des dernières statiques canadiennes sur l’emploi, visitez l’adresse 
suivante : http://www.statcan.gc.ca/subjects-sujets/labour-travail/lfs-epa/lfs-epa-fra.htm 
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ÉvénementsÉvénementsÉvénementsÉvénements 
 
Journée de l’alphabétisation familiale 
Le 27 janvier 2009 

 
Le 27 janvier prochain, d’un bout à l’autre du Canada, les familles, les 
collectivités, les bibliothèques, les écoles ainsi que les divers 
organismes pratiquant l’alphabétisation sont invitées à célébrer la 
Journée de l’alphabétisation familiale. Les organismes intéressés à 

faire la promotion de cette journée peuvent consulter la section «Outils de promotion» sur le site 
de la Fédération Canadienne pour l’alphabétisation en français.   Vous y trouverez des moyens de 
promouvoir la Journée de l'alphabétisation familiale dans votre communauté.  
 
 De plus, plusieurs organismes tels que la Fondation pour l’alphabétisation et la Base de données 
en alphabétisation des adultes vous invite à signaler les activités que vous planifiez ou dont vous 
avez entendu parler.  Visitez leur site internet en cliquant sur les liens suivants :  

http://www.fondationalphabetisation.org/reference/soutien_aux_organisations/projets/autres_proje 
 
http://www.bdaa.ca/info/quoineuf/manchettes/2009/fld.htm 
 
 
 
La Fierté d'apprendre à Montréal, édition 2009  
 

Vous êtes en lien avec des adultes qui 
participent à une activité d'apprentissage ou de 
formation dans l'île de Montréal? Vous aimeriez 
souligner publiquement leur persévérance et 

leurs efforts ainsi que leurs actions pour contrer les obstacles rencontrés? Vous aimeriez leur 
donner, par la même occasion, la chance de gagner une bourse?  
 
La Table de Montréal des partenaires de la Semaine québécoise des adultes en formation 
(SQAF) vous invite à participer à son activité la Fierté d'apprendre à Montréal, édition 2009 
sous la présidence d'honneur de Mme Manon Barbe, présidente de la Conférence régionale des élus 
de Montréal. Pour ce faire, il suffit de faire parvenir le nom d'un ou plusieurs adultes qui se sont 
distingués au cours d'une de vos activités d'apprentissage ou de formation, en complétant le 
formulaire en ligne (http://www.semaine.icea.qc.ca/fr/formulaire.php) avant le vendredi 27 février 
2009. Ainsi, chaque adulte inscrit répondant aux critères d'éligibilité de la Table de Montréal se 
verra remettre une attestation de reconnaissance personnalisée de la Semaine et aura la chance de 
gagner l'une des 34 bourses d'une valeur de 125 $ chacune.  
 
Pour obtenir de plus amples informations sur cette activité, veuillez communiquer avec Mme Joanne 
Bourgeois, agente de projet à la Fierté d'apprendre à Montréal, à fiertemontreal@icea.qc.ca ou par 
téléphone au 514-948-2044, poste 225. 
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Lancement de la campagne de sensibilisation Défi Travail 50+ 
 

Malgré une toile de fond favorable à l'embauche et à la 
rétention de travailleurs expérimentés, les opportunités 
d’emplois restent encore limitées pour les personnes de 50 
ans et plus.  C’est pour cette raison que le Réseau de la 
Fédération de l’Âge D’or du Québec (FADOQ) a lancé, le 12 
janvier dernier, sa campagne Défi Travail 50+.   

 
S’articulant autour du slogan «Parce que l’expérience, ça compte! » la campagne a pour 
objectif de valoriser les atouts des travailleurs de 50 ans et plus.  Au cours des prochaines 
semaines, une série d’outils sera diffusée aux employeurs et à la population afin de les sensibiliser 
à la contribution des travailleurs d’expérience au sein de la société québécoise, et ce, dans un 
contexte de pénurie de main-d’œuvre.   
 
Pour en connaître davantage sur cette activité, consultez le site internet de la 
FADOQ (http://www.fadoq.ca/). 
 
 
Journée Contact, branchez-vous sur le réseau de l’emploi 
3ème édition 
 

Après le succès de la dernière Journée Contact au cours de laquelle 400 
étudiants, finissants et travailleurs ayant une limitation fonctionnelle ont 
rencontré 25 employeurs, le CAMO pour personnes handicapées prépare la 
3e édition de l’événement qui se tiendra à Montréal, le jeudi 26 mars 2009 de 
12h00 à 18h00. 
 

Cette journée permettra aux étudiants, finissants, diplômés et personnes actives sur le marché du 
travail ayant une limitation fonctionnelle, de rencontrer des employeurs et, de là, leur facilitera 
l’accès à des emplois de qualité, que ce soit des postes à temps plein, à temps partiel, des emplois 
d’été ou des stages.  
 
Pour plus de détails et pour vous inscrire en ligne sur le site du CAMO, consultez la page d’accueil 
au www.camo.qc.ca ou téléphoner au 514 522-3310/ 1 888 522-3310 dès le lundi 26 janvier 
prochain. 
 
 
Le programme Emplois d’été Canada est de retour! 
 

Encore une fois cette année, les organismes 
communautaires pourront bénéficier du 
programme Emplois d’été Canada.  Cette 

initiative vise à encourager les organismes à but non lucratif, les employeurs des secteurs publics 
ainsi que les petites entreprises comptant 50 employés ou moins à créer des emplois qui répondent 
à leurs besoins et qui profitent aux étudiants qui cherchent à acquérir une expérience de travail.  
 
Emplois d’été Canada poursuit trois objectifs : offrir des expériences de travail aux étudiants, 
appuyer divers organismes, y compris ceux qui offrent d’importants services communautaires, et 
reconnaître que les réalités locales, les besoins communautaires et les priorités varient grandement 
d’une collectivité à l’autre.  
 
Les employeurs qui désirent présenter une demande pourront le faire  du 2 au 27 février prochain.  
Les formulaires d’inscription, les critères d’admissibilité ainsi que la liste des personnes ressources 
seront affichés sur le site de Service Canada (http://www.servicecanada.gc.ca/fra/accueil.shtml).  
 



Briser l’isolement avec D’u
 
Le groupe de rapprochement

de 17h à 21h30, des activités de rencontres et discussions autour du thème

solitude et l’isolement pour construire

Ces activités prendront place au Centre

 
Informations et réservation
rifdd_international@yahoo.ca
 
 

Début de la période de mise en candidature pour les Prix québécois de la citoyenneté
 
Le 15 janvier dernier, la ministre de l'
culturelles
mise en candidature de la 
citoyenneté

à Québec, en mai 2009. Les Prix québécois de la citoyenneté 
citoyens, ainsi qu'à des organismes et à des entreprises qui ont réalisé des
l'autre des domaines suivants : accès à l'égalité en emploi pour les Québécois des com
culturelles ou des minorités visibles, accueil, intégration et promotion de la diversité; promotio
rapprochement interculturel; lutte contre le racisme 
des communautés culturelles au développement 
 
L'information et les formulaires de mise
au (www.quebecinterculturel.gouv.qc.ca
 
 
Participation citoyenneParticipation citoyenneParticipation citoyenneParticipation citoyenne
 
Forum ouvert  
Avenirs en Chantiers 
 

Communautique vous convie à une participation citoyenne pour 
l'élaboration d'un agenda collectif d'actions entourant les technologies 

de l'information et des communications, la citoyenneté et la démocratie. L'événement aura lieu le 
30 janvier 2009 de 13h15
Montréal (métro St-Laurent). 
 
Pour plus d’information sur l’événement et les modalités d’inscription, consulter le site internet de 
Communautique à l’adresse suivante
 
 
Soirée d’échange sous le sous thème de la lutte à la pauvreté et de l’exclusion sociale
 

Dans le cadre de son 35
à participer à une soirée d’échange ayant pour titre
nous au Québec avec la lutte à la pauvreté et à l’exclusion sociale?  
Sous l’animation de Gérald Larose
Fédération des femmes du Québec
à la  

de l'économie sociale et Ian Renaud
un Québec sans pauvreté seront invités à échanger sur cette question
janvier à 19h00 au Centre St
informations, téléphonez au 514 524
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un monde à l’autre 

Le groupe de rapprochement interculturel D’un monde à l’autre organise, le 31 janvier

des activités de rencontres et discussions autour du thème

construire avec efficacité notre intégration dans la société 

Ces activités prendront place au Centre-Afrika, situé au 1644 rue St-Hubert à Montréal. 

Informations et réservation, par téléphone au (514) 486-1642 ou par courriel au 
rifdd_international@yahoo.ca. 

Début de la période de mise en candidature pour les Prix québécois de la citoyenneté

Le 15 janvier dernier, la ministre de l'Immigration et des 
culturelles, Mme Yolande James, a annoncé le début de la période de 
mise en candidature de la 11e  édition des Prix québécois de la 
citoyenneté qui seront décernés officiellement à l'Assemblée nationale, 

Prix québécois de la citoyenneté sont remis à des citoyennes et à des 
citoyens, ainsi qu'à des organismes et à des entreprises qui ont réalisé des 
l'autre des domaines suivants : accès à l'égalité en emploi pour les Québécois des com
culturelles ou des minorités visibles, accueil, intégration et promotion de la diversité; promotio

; lutte contre le racisme et apport exceptionnel d'une personne issue 
des communautés culturelles au développement de la société québécoise. 

L'information et les formulaires de mise en candidature se trouvent sur le site Québec interculturel 
www.quebecinterculturel.gouv.qc.ca).  Ils peuvent également être obtenus par la poste

Participation citoyenneParticipation citoyenneParticipation citoyenneParticipation citoyenne    

Communautique vous convie à une participation citoyenne pour 
l'élaboration d'un agenda collectif d'actions entourant les technologies 

de l'information et des communications, la citoyenneté et la démocratie. L'événement aura lieu le 
30 janvier 2009 de 13h15 à 19h00 au Café du Monument National, 1182 boul. St

Laurent).  

Pour plus d’information sur l’événement et les modalités d’inscription, consulter le site internet de 
Communautique à l’adresse suivante : http://forumouvert.communautique.qc.ca/

le sous thème de la lutte à la pauvreté et de l’exclusion sociale

Dans le cadre de son 35ème anniversaire, le Centre St
à participer à une soirée d’échange ayant pour titre
nous au Québec avec la lutte à la pauvreté et à l’exclusion sociale?  
Sous l’animation de Gérald Larose, Nancy Burrows, coordonnatrice de la 
Fédération des femmes du Québec, Pierre Laliberté,
à la  FTQ, Nancy Neamtan, présidente-directrice générale du 

Ian Renaud-Lauzé, responsable de l’animation politique au 
seront invités à échanger sur cette question. L’événement aura lieu le 

janvier à 19h00 au Centre St-Pierre (1212 rue Panet, près du métro Beaudry).
514 524-3561. 

le 31 janvier prochain 

des activités de rencontres et discussions autour du thème :  Comment briser la 

tre intégration dans la société québécoise?   

Hubert à Montréal.  

u par courriel au 

Début de la période de mise en candidature pour les Prix québécois de la citoyenneté 

Immigration et des Communautés 
le début de la période de 

Prix québécois de la 
qui seront décernés officiellement à l'Assemblée nationale, 

sont remis à des citoyennes et à des 
 activités dans l'un ou 

l'autre des domaines suivants : accès à l'égalité en emploi pour les Québécois des communautés 
culturelles ou des minorités visibles, accueil, intégration et promotion de la diversité; promotion du 

et apport exceptionnel d'une personne issue 

le site Québec interculturel 
obtenus par la poste. 

Communautique vous convie à une participation citoyenne pour 
l'élaboration d'un agenda collectif d'actions entourant les technologies 

de l'information et des communications, la citoyenneté et la démocratie. L'événement aura lieu le 
, 1182 boul. St-Laurent, 

Pour plus d’information sur l’événement et les modalités d’inscription, consulter le site internet de 
http://forumouvert.communautique.qc.ca/ 

le sous thème de la lutte à la pauvreté et de l’exclusion sociale 

anniversaire, le Centre St-Pierre vous invite 
à participer à une soirée d’échange ayant pour titre : Où en sommes-
nous au Québec avec la lutte à la pauvreté et à l’exclusion sociale?  

, coordonnatrice de la 
Pierre Laliberté, conseiller politique 

directrice générale du Chantier 
esponsable de l’animation politique au Collectif pour 

L’événement aura lieu le 28 
(1212 rue Panet, près du métro Beaudry).  Pour d’autres 
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Formation Formation Formation Formation     
  
Mesurer les impacts sociaux et économiques en économie sociale et communautaire 

 
Le Comité sectoriel de main-d’œuvre de l’économie sociale 
et de l’action communautaire a élaboré au cours des 
dernières années une démarche permettant de construire 

et de définir les indicateurs de rentabilité sociale spécifiques au secteur de l’économie sociale et de 
l’action communautaire.   
 
Le CSMO-ÉSAC offre désormais des activités de formation ciblant la compréhension et la mise en 
application de cette démarche.  La prochaine formation aura lieu le mercredi 28 janvier à 
l’Université du Québec à Montréal de 10h à 17h.  Lynda Binhas, chargée de projet-recherche 
et analyse au CSMO-ÉSAC, vous expliquera comment mesurer les impacts sociaux et économiques 
en économie sociale et communautaire.  L’inscription est au coût de 30.  Pour en connaître 
davantage sur cet approche ou pour vous inscrire à la formation, consultez le site internet du 
CSMO-ÉSAC à l’adresse suivante :  http://www.csmoesac.qc.ca/ 
 
 
 
Le marketing social : un outil efficace d’action! 
 

Votre vie d’association est à la dérive ? Vos services suscitent moins d'intérêt ? 
Votre organisme n'a jamais été moins visible et  il n'a jamais été plus difficile 
d'attirer des bénévoles et des travailleur ou des travailleuses ?  Vous vous 
demandez comment renverser la situation ? 

 
Afin de vous aider à trouver une solution, la CDEC de Québec, en collaboration avec le CSMO-ÉSAC 
et le ROVEP, vous invite à assister à la formation « Le marketing social : un outil efficace d’action!»  
Sous l’animation de Madame Odette Trépanier, cette conférence vous permettra d’identifier les 
outils qui vous aideront à répondre aux besoins de votre organisme.  L’événement aura lieu le 25 
février de 10h à 16h au Centre Marchand, 2470 2ème avenue à Québec.  Pour vous inscrire, 
adressez-vous à Sihem Smida par téléphone au (418) 525-5526 poste 2105 ou par courriel au 
ssmida@cdecdequebec.q.ca. 
 
À découvrir sur le WebÀ découvrir sur le WebÀ découvrir sur le WebÀ découvrir sur le Web 
 
L’apprentissage des adultes en 6 vidéos 

 
 
 

Le Centre du savoir sur l’apprentissage chez les adultes annonce le lancement d’une série de 
courtes vidéos illustrant le pouvoir de l’apprentissage chez l’adulte. Chaque vidéo présente une 
histoire mettant en évidence l’influence positive de l'apprentissage chez les adultes apprenants et 
les communautés de diverses régions du Canada. Vous êtes invités à découvrir ces exemples de 
changements en visitant l’adresse suivante :  
 
http://www.ccl-cca.ca/CCL/AboutCCL/KnowledgeCentres/AdultLearning/OurWork/Video/?Language=FR 
   
Bon visionnement! 
 
    
    



Clin d’œil sur 2008…Clin d’œil sur 2008…Clin d’œil sur 2008…Clin d’œil sur 2008…
 
La fin de l’année 2008 a été marquée par
à vous rappeler quelques unes d’entre elles. 

En 2008, un fonds d’urgence et un budget bonifié pour venir en aide aux personnes 
défavorisées 

À quelques jours de Noël et de l’arrivée de 2009, La Ville de Montréal a obtenu 
du gouvernement du Québec un budget triennal 2009
en aide aux personnes défavorisées. 
d’urgence de deux millions d
s’annoncent. 
renouveler cette entente, le M

finalement octroyé à la ville de Montréal une augmentat
de dollars en 2009, puis à 8 M$ en 2010 et à 9 M$ en 2011, afin d’être en mesure d’octroyer une 
aide à long terme efficace et durable.  
 
  

En 2008, des publications intéressantes
 
Au ministère de l’immigration 

 
La ministre

Yolande James, a déposé

nationale du Québec

de l’immigration.

de même que les orientations stratégiques et les objectifs que le Ministère s’engage à atteindre au 

cours des quatre prochaines années.

 

Nous vous invitons à consulter le 

2008-2012 du Ministère en cliquant sur les liens suivants

http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/planification/PlanStrategique20

http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/planification/PlanStrategique2008.pdf
 
Pour mettre en œuvre la stratégie adoptée, 

gouvernemental 2008-2013 axé sur 

la diversité.  Pour en apprendre davantage cliquez sur les liens des publications suivantes

 

Le document synthèse 

http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/dossiers/PolitiqueFavoriserParticipation_Synthese.pdf
 
La politique pour favoriser la pleine pa
http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/dossiers/PolitiqueFavoriserParticipation.pdf
 
Le plan d’action gouvernemental 2008
http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/dossiers/PlanActionFavoriserParticipation.pdf
 
Le document Pour enrichir le 
http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/mesures/Mesures
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Clin d’œil sur 2008…Clin d’œil sur 2008…Clin d’œil sur 2008…Clin d’œil sur 2008…    

année 2008 a été marquée par quelques publications ou nouvelles d’intérêt
à vous rappeler quelques unes d’entre elles. Voici donc un petit clin d’œil sur l’année 2008…

n fonds d’urgence et un budget bonifié pour venir en aide aux personnes 

À quelques jours de Noël et de l’arrivée de 2009, La Ville de Montréal a obtenu 
du gouvernement du Québec un budget triennal 2009-2011 bonifié pour venir 
en aide aux personnes défavorisées. Cette entente est
d’urgence de deux millions de dollars pour parer aux temps difficiles qui 
s’annoncent. Après deux mois de pression quant à l’importance cruciale d
renouveler cette entente, le Ministère de l’emploi et de la 

finalement octroyé à la ville de Montréal une augmentation progressive de l’enveloppe à 7 millions 
de dollars en 2009, puis à 8 M$ en 2010 et à 9 M$ en 2011, afin d’être en mesure d’octroyer une 
aide à long terme efficace et durable.   

publications intéressantes… 

Au ministère de l’immigration et des communautés culturelles 
 
La ministre de l’Immigration et des Communautés culturelles

Yolande James, a déposé, le 30 octobre dernier 

nationale du Québec, le Plan stratégique 2008-

de l’immigration.Ce document expose la mission, la vision renouvelée, 

de même que les orientations stratégiques et les objectifs que le Ministère s’engage à atteindre au 

cours des quatre prochaines années. 

Nous vous invitons à consulter le Document synthèse et la version intégrale du

du Ministère en cliquant sur les liens suivants : 

http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/planification/PlanStrategique2008_Synthese.pdf

http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/planification/PlanStrategique2008.pdf

Pour mettre en œuvre la stratégie adoptée, le ministère a aussi mis sur pied le 

axé sur l’intégration des personnes immigrantes

Pour en apprendre davantage cliquez sur les liens des publications suivantes

http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/dossiers/PolitiqueFavoriserParticipation_Synthese.pdf

La politique pour favoriser la pleine participation des québécois de toutes les origines
http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/dossiers/PolitiqueFavoriserParticipation.pdf

gouvernemental 2008-2013 
http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/dossiers/PlanActionFavoriserParticipation.pdf

Pour enrichir le Québec-Affirmer les valeurs communes de la société québécoise
http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/mesures/Mesures-ValeursCommunes

d’intérêt. Nous tenions 
n petit clin d’œil sur l’année 2008… 

n fonds d’urgence et un budget bonifié pour venir en aide aux personnes 

À quelques jours de Noël et de l’arrivée de 2009, La Ville de Montréal a obtenu 
2011 bonifié pour venir 

Cette entente est assortie d’un fonds 
e dollars pour parer aux temps difficiles qui 

Après deux mois de pression quant à l’importance cruciale de 
inistère de l’emploi et de la solidarité sociale a 

ion progressive de l’enveloppe à 7 millions 
de dollars en 2009, puis à 8 M$ en 2010 et à 9 M$ en 2011, afin d’être en mesure d’octroyer une 

de l’Immigration et des Communautés culturelles, M
me

 

dernier à l’Assemblée 

-2012 pour le secteur 

expose la mission, la vision renouvelée, 

de même que les orientations stratégiques et les objectifs que le Ministère s’engage à atteindre au 

et la version intégrale du Plan stratégique 

08_Synthese.pdf 

http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/planification/PlanStrategique2008.pdf 

le ministère a aussi mis sur pied le Plan d’action 

des personnes immigrantes et la valorisation de 

Pour en apprendre davantage cliquez sur les liens des publications suivantes :  

http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/dossiers/PolitiqueFavoriserParticipation_Synthese.pdf 

rticipation des québécois de toutes les origines 
http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/dossiers/PolitiqueFavoriserParticipation.pdf 

http://www.micc.gouv.qc.ca/publications/fr/dossiers/PlanActionFavoriserParticipation.pdf 

Affirmer les valeurs communes de la société québécoise 
ValeursCommunes-Brochure2008.pdf 
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À la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT) 
 
Suite à l’évolution du marché du travail depuis quelques années, la 
CPMT a modifié sa politique d’intervention sectorielle qui datait de 
1995. Consulter la nouvelle politique en cliquant sur le liensuivant : 
http://www.cpmt.gouv.qc.ca/publications/pdf/brochure_politique_interven
tion_sectorielle.pdf 

 
 
 
Les comités sectoriels 
 
En ce qui a trait aux comités sectoriels de main-d’œuvre, vous pouvez également consulter les 
réalisations des  CSMO, des CIME et des comités consultatifs sur le site de la CPMT.  Nous désirons 
plus particulièrement attirer votre attention sur le secteur de l’économie sociale et de l’action 
communautaire dans le document intitulé Sommaire des bilans des réalisations 2007-2008 et 
Perspectives 2008 – 2009.  Ce document constitue un outil utile pour connaître les actions réalisées 
par notre secteur tant au niveau de la relève que de l’approfondissement des connaissances du 
secteur.  Pour plus de détails, consulter le lien suivant : 
http://www.cpmt.gouv.qc.ca/publications/pdf/ADMIN_Sommaire_bilans_2007-2008.pdf 
 
 
Le programme de subvention à la recherche appliquée 
 
Du côté du programme de subvention à la recherche appliquée (PSRA), quatre nouveaux rapports 
ont été publiés traitant de la Haute qualification chez les travailleurs âgés au Québec, de la 
Participation des travailleurs âgés à la formation en entreprise et les gains obtenus et de la 
Pertinence pour le Québec des instruments de reconnaissance des acquis de l’expérience en 
France, aux États-Unis et au Royaume-Uni. 
 
Pour lire ces recherches, consultez le site de la CPMT à l’adresse suivante : 
http://www.cpmt.gouv.qc.ca/quoi-de-neuf.asp?idDoc=134513 
 
 
La CPMT offre un service intéressant aux formateurs 
 
La CPMT offre désormais un service de ligne téléphonique pour informer les formateurs non liés 
aux établissements d’enseignements et qui désirent exercer des activités chez les employeurs 
assujettis à la Loi favorisant le développement et la reconnaissance des compétences de la main-
d’œuvre (Loi sur les compétences), relativement à leur obligation d’obtenir ou de renouveler un 
certificat d’agrément d’Emploi-Québec.  Composez le 1-800-334-6728 
 
 

En 2008, des innovations sur les sites internet 
 
Certification du site Internet du Centre d’étude sur la pauvreté et l’exclusion (CEPE) 
 

Le CEPE a bonifié son site Internet de manière à ce qu’une 
personne ayant une incapacité puisse percevoir et comprendre le 
site, y naviguer et interagir efficacement avec lui. Peu importe les 

contraintes de l’internaute, qu’elles soient motrices, visuelles, auditives ou qu’elles découlent d’une 
perte d’autonomie attribuable à l’âge, le site Internet du CEPE est maintenant adapté à ses besoins.  
Le CEPE devient l’un des premiers organismes du gouvernement du Québec à répondre à des 
normes parmi les plus élevées en matière d’accessibilité au contenu Web. En effet, le CEPE a 
satisfait aux exigences correspondant au niveau de conformité triple-A des « Web Content 
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Accessibility Guidelines ».  Testez-le vous-mêmes en vous rendant sur le Site Internet du CEPE 
(http://www.cepe.gouv.qc.ca/) 

 
Rappelons que c'est dans l'esprit de la Loi visant à lutter contre la pauvreté et l'exclusion sociale 
que le Centre d’étude sur la pauvreté et l’exclusion (CEPE) a été mis en place au printemps 2005 et 
rattaché au ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale (MESS).  Il a pour fonctions de recueillir, 
d'intégrer, de compiler, d'analyser et de diffuser des renseignements, notamment de nature 
statistique, sur la pauvreté et l'exclusion sociale. 
 
 
Les organismes communautaires de lutte au décrochage se dotent d’une communauté 
de pratique virtuelle  
 

Le Regroupement des organismes communautaires québécois de lutte au 
décrochage (ROCQLD) offre à ses membres un nouvel espace de communication : la 
communauté de pratiques virtuelle du ROCQLD. Dispersés à travers le vaste 
territoire québécois, les intervenants des organismes communautaires de lutte au 
décrochage disposent désormais d’un espace sans précédent de réseautage, de 

partage et d’échange sur leurs pratiques. Et ceci, au rythme qui leur convient et où qu’ils se 
trouvent! Pour plus de renseignements, consultez Michel Plamondon par téléphone au (514) 387-
0716 / 1-866-387-0716 ou par courriel à l’adresse suivante :info@rocqld.org 
 

 
Rappel… 
Faites-vous entendre! 
 
Votre Coalition est soucieuse de connaître la vie associative de ses membres, leurs réalisations ainsi 
que l’avancement de leurs projets. À travers notre Info-Courriel, mais aussi la publication de notre 
Bulletin de liaison, nous souhaitons vous offrir un espace à part entière, une vitrine vous 
permettant de vous exprimer sur les enjeux qui vous préoccupent. Informez-nous, soumettez-nous 
vos textes et propositions de collaborations et  ainsi du large réseau de diffusion de votre Coalition!  
 
 
Mylène Leduc 
Adjointe à la coordination 
mleduc@cocdmo.qc.ca 
 
Martin Frappier 
Coordonnateur 
mfrappier@cocdmo.qc.ca 
 
Nos coordonnées : 
5225, rue Berri, bureau 300 
Montréal, (Québec), H2J 2S4 
Téléphone : 514.948.0505 
Télécopieur : 514.948.0044 
www.cocdmo.qc.ca 
info@cocdmo.qc.ca 
 
 

 
 
 


