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Nom du projet
L'atelier Au Fil de Soi

Clientele
Jeunes 16-35 ans

Région
Saguenay-Lac-Saint-Jean

Organisme en
charge du projet

Carrefour jeunesse-emploi
Lac Saint-Jean-Est

(La Bivoie)

420, rue Collard Ouest
Alma (Québec)

G8B 1N2

Pour plus d’information
Sophie Plante
418-668-0105
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lateau de travail du Carrefour Jeu-
P nesse-emploi (CJE) Lac St-Jean Est La
Bivoie, Au Fil de Soi est une réponse
aux difficultés d’insertion sociopro-
fessionnelle que vivent plusieurs jeunes
de 16 a 35 ans et qui demandent de l'aide
aupres du CJE. En effet, 'organisme notait
que plusieurs jeunes adultes rencontraient
des problémes d’attitudes et de compé-
tences pour intégrer un emploi a court ou
moyen terme. Souvent, ils ne réussissaient
pas a conserver un emploi et vivaient de
mauvaises expériences leur donnant, de
ce fait, une mauvaise image d’eux-mémes
ainsi que du marché du travail. Leur es-
time et confiance étant au minimum, les
obstacles a I'emploi s’avéraient nombreux
et pratiquement insurmontables. En juillet
2008, I'équipe du CJE se mobilise afin de
développer un plateau de travail qui per-
met d’obtenir un levier d’intervention
concret pour sensibiliser les jeunes a I'im-
portance de la scolarité et au développe-
ment des compétences en emploi. Les
objectifs étant de permettre aux jeunes
adultes de simuler un milieu de travail et
d'y acquérir le savoir, le savoir-étre et le
savoir-faire, I'expérience leur permet sou-
vent de réaliser I'importance des études
pour acquérir le savoir nécessaire afin
d’obtenir I'emploi convoité. Preuve que le
projet est une nécessité pour ces jeunes,
depuis un an et demi, 93 participants
ont travaillé a I'Atelier Au fil de Soi. Trent-
trois ont effectué un retour aux études
et dix-sept ont intégré un emploi.

Plus qu’un atelier de couture...

A lintérieur méme des locaux de l'orga-
nisme, des machines a coudre ont été
installées ainsi que tout le matériel de
production. La, on y reproduit un véritable
petit atelier de production ou les jeunes
confectionnent différents articles avec
des matériaux récupérés. Une couturiere
a d’ailleurs été engagée pour enseigner
des notions de couture et superviser la

production. Ainsi, les participants sont
amenés a contribuer a toutes les étapes
de la réalisation des contrats (fabrication
du patron, découpe du tissu, assemblage
des piéces, etc.). La mise en marché leur
revient également puisqu’ils font de la
vente dans les kiosques, ils organisent
des conférences de presse et produisent
de la publicité, etc. Les contrats provien-
nent des divers partenaires de la région
attirés par le c6té écologique des produits
et la vocation d’insertion sociale du pro-
jet. Que ce soit par la production de 550
napperons verts en collaboration avec le
CSSS du Lac St-Jean, quelques allocutions
a une conférence de presse ou la confec-
tion de 350 sacs recyclés pour |'Univer-
sité Rurale Québécoise, les participants
ont pu voir le résultat de leur travail et
développer un sentiment de fierté.

Un projet d’estime de soi....

Au Fil de Soi permet aux jeunes d’obtenir
une expérience de travail supervisée par
un intervenant, de faire des liens avec le
marché du travail actuel et d’améliorer
leurs compétences personnelles et pro-
fessionnelles. Jeunes décrocheurs qui
n‘ont plus d’intérét envers I'école, ils réa-
lisent souvent, en cours de route, que
I'atelier leur permet de voir des résultats
concrets sur leur travail et les encourage
a persévérer et a cheminer vers un éven-
tuel retour aux études. La créativité et
I'imagination nécessaires a la réalisation
des produits de couture font en sorte que
la confiance et l'estime de soi s'amélio-
rent au fil du temps, au fil de soi... m
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